ПРИЛОЖЕНИЕ 2  к постановлению главы Чебаркульского городского округа № 827 от 14.09.2011 г. 

Система программных мероприятий 

муниципальной программы 
«Развитие туризма в муниципальном образовании

«Чебаркульский городской округ» 

на 2012-2014 годы»

	N

	Наименование  мероприятия
	Ответственный

 исполнитель
	Объем 

финан-

сирова-

ния


	Объем финансирования, 

согласно МП, тыс.руб.
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	Всего

	2012 год
	2013 год
	2014 год
	

	I.
	Формирования имиджа Чебаркульского округа, как территории, максимально благоприятной для оздоровления и туризма
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	1.
	Оформление праздничных и иных мероприятий проходящих на территории города растяжками, плакатами, стендами с городской символикой и рекламой о туристских возможностях города.
	Ведущий специалист по туризму
	75
	20
	25
	30
	Повышение информационной открытости и престижа туристической деятельности и туристических ресурсов города.

	2.
	Проведение городских конкурсов. 
	Ведущий специалист по туризму
	90
	25
	30
	35
	Повышение престижа туристической деятельности, создание конкурентной среды.

	3.
	Информационно-методическое сопровождение и поддержка  развития туристских направлений. Разработка страницы сайта «Туризм» 
	Ведущий специалист по туризму
	-
	-
	-
	-
	Создание благоприятного туристического имиджа города.

	4.
	Разработка сувенирной продукции с городской символикой: футболки, магниты, трафареты и т.д.
	Ведущий специалист по туризму
	15
	5
	5
	5
	Повышение качества и разнообразия ассортимента услуг, создание условий для дальнейшего развития предприятий туризма

	5.
	Изготовление и размещение  стендов о туристском потенциале Чебаркульского округа в местах прибытия туристов (при въезде в город, на вокзалах) 
	Ведущий специалист по туризму
	150
	-
	75
	75
	Повышение информационной открытости и доступности туристических ресурсов города, создание благоприятного туристического имиджа города.

	6.
	Создание рекламно-информационных материалов (календари, буклеты, блокноты, информационные папки и другая печатная продукция).  
	Ведущий специалист по туризму
	220
	-
	100
	120
	Повышение информационной открытости и доступности

	7.
	Создание путеводителя  (карта города, история, справочная информация, маршруты по городу и окрестностям). 
	Ведущий специалист по туризму
	75
	-


	-
	75
	Повышение информационной открытости и доступности туристических ресурсов -

	II.
	Организация туристской деятельности 
	-


	-
	Повышение информационной открытости и доступности туристических ресурсов города

	1.
	Разработка и создание новых экскурсионных маршрутов, спортивных и развлекательных туров, объектов показа.
	Ведущий специалист по туризму
	-
	-
	-
	-
	Улучшение качества и расширение предложения экскурсионных услуг на территории города.

	2.
	Заключение договоров на проведение экскурсий
	Ведущий специалист по туризму
	-
	-
	-
	-
	Стимулирование развития экскурсионного туризма в городе

	3.
	Внедрение тематических  экскурсий как одной из  форм организации   учебного процесса в   школах 
	Ведущий специалист по туризму
	-
	-
	-
	-
	Стимулирование развития экскурсионного туризма в городе

	4.
	Установление связей с туристскими ассоциациями, фондами:- организация встреч, круглых столов

- совместная работа в проектах
	Ведущий специалист по туризму
	150
	50
	50
	50
	Налаживание эффективного межведомственного, межрегионального и межмуниципального взаимодействия для решения актуальных задач развития туризма в городе, повышение эффективности реализации настоящей Программы. Экспертное сопровождение, организация выездных заседаний, обмен опытом и др.

	III.
	Стимулирование инвестиционной деятельности

	
	
	Стимулирование развития экскурсионного туризма в городе

	1.
	Разработка технической документации по инвестиционным проектам «Чебаркульская крепость» и «Комплекс активного отдыха и развлечений»
	Примечание: На 2015 год на проект «Комплекс активного отдыха и развлечений»  из МБ запланировано 5830 тыс.руб.


	1000
	1000
	-
	-
	Обеспечение процесса привлечения инвесторов

	2.
	Содействие в реализации  туристических проектов  «Чебаркульская крепость» и «Комплекс активного отдыха и развлечений»
	
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение процесса привлечения инвесторов, повышение инвестиционной привлекательности. 



	3.
	Реализация туристских проектов:
	
	
	
	
	
	Реализация проектов дает увеличение потока туристов на 15-20 %

	
	Завод по переработке грязи оз.Боляш
	
	
	200
	
	
	Создание 10 рабочих мест, увеличение налоговых платежей на  0,2 млн.руб. в год.

	
	Историко-этнографический комплекс
	
	
	5000
	1050
	
	Создание 60 рабочих мест, увеличение налоговых платежей на  0,9 млн.руб. в год, в т.ч. МБ и ОБ – 0,6 млн.руб. 

	
	Комплекс активного отдыха и развлечений
	
	
	1500
	
	5500
	Создание 100 рабочих мест, увеличение налоговых платежей на  2,3 млн.руб. в год, в т.ч. МБ и ОБ – 1,5 млн.руб

	
	ИТОГО:
	
	15025
	7800
	1335
	5890
	


